Требования к кандидату: Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное педагогическое образование и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления является основанием для отказа гражданину в их приеме.
По окончании срока приема документов от Кандидатов Организатор конкурса проверяет представленные документы на полноту и достоверность и принимает решение о допуске к участию в Конкурсе.
Кандидат не допускается к участию в Конкурсе в случае, если:
1. Представленные документы не подтверждают право Кандидата занимать должность руководителя образовательной организации в соответствии с законодательством Российской Федерации и Положением «Об организации и проведении Конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации», утвержденного Приказом начальника Управления образования и молодежной политики администрации МО «Усть-Коксинский район» РА от «05» марта 2015 года № 87/1;
2. Представлены не все документы по перечню, указанному в данном информационном сообщении, либо они оформлены ненадлежащим образом, либо не соответствуют условиям Конкурса или требованиям законодательства Российской Федерации.
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